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                              2014г. Информация о результатах организации в Дальневосточном управлении Ростехнадзора контроля за выполнением мероприятий, предусмотренных Планом противодействия коррупции Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору на 2014-2015 годы,

утвержденным приказом Ростехнадзора от 28.05.2014 № 226.
	Пункты Плана
	Реализованные мероприятия, определенные  Планом противодействия коррупции Федеральной службы по экологическому,

 технологическому и атомному надзору на 2014-2015 годы (далее – План)
	Сроки

выполнения мероприятий, установленныПланом
	 Результаты мероприятий, определенных Планом

	1.4.
	Приведение в соответствие с подпунктом «в» пункта 4 Указа Президента Российской Федерации от 11 апреля 2014 г. № 226 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2014-2015 годы» положения об Управлении государственной службы и кадров Ростехнадзора, положений о кадровых службах территориальных органов Ростехнадзора и организаций, созданных для выполнения задач, поставленных перед Ростехнадзором, а также должностных регламентов государственных служащих Ростехнадзора и должностные инструкции работников организаций, созданных для выполнения задач, поставленных перед Ростехнадзором  
	    До 01.09. 2014 
	В   августе 2014 года внесены изменения в Положение об отделе кадров и спецработы Дальневосточного управления Ростехнадзора.

   

	1.5.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными служащими ограничений, касающихся получения ими подарков, в том числе направленных на формирование негативного отношения к дарению подарков указанным служащим в связи с исполнением ими служебных обязанностей 
	2014-2015 гг.



	В рамках организационных мер по исключению случаев получения подарков, связанных с исполнением государственными служащими Ростехнадзора своих должностных обязанностей в качестве вознаграждения за коррупционные действия, приказом Ростехнадзора от 18.07.2014г.№315 утверждено Положение о сообщении государственными гражданскими служащими Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими должностных обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации». Государственные служащие  Управления 
с приказом ознакомлены под роспись. 

	1.5.1.
	Создание комиссий по поступлению и выбытию подарков, полученных государственными служащими Ростехнадзора в связи с их должностным положением или исполнением должностных обязанностей, а также утверждение регламентов работы вышеуказанных комиссий 
	до 01.10.2014 г.
	В рамках регламентации процедуры контроля исполнения государственными служащими обязанности сообщения 
о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими должностных обязанностей в управлении создана комиссия по поступлению и выбытию подарков и утвержден  регламент  работы вышеуказанной комиссии, приказ управления от 05.08.2014  №180-тк;

	1.5.3.
	Обеспечение контроля за выполнением гражданскими служащими Ростехнадзора обязанности сообщать в случаях, установленных федеральными законами, о получении ими подарка в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей  
	      2014-2015 г.
	Контроль исполнения государственными служащими Управления обязанности сообщать о получении ими подарка в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей, обеспечивается ответственными должностными лицами за профилактику коррупционных и иных правонарушений путем проведения мониторинга исполнения порядка сообщения государственными гражданскими служащими  Управления  о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими должностных обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации, утвержденного приказом Ростехнадзора от 18.07.2014 г. № 315. 

	1.5.4.
	Проведение мониторинга исполнения установленного порядка сообщения отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, о сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении в доход соответствующего бюджета средств, вырученных от его реализации  
	 Ежегодно:

до 14.11.2014 г.

до 13.11.2015 г.


	Уведомления от государственных гражданских служащих о получении ими подарка не поступали.



	1.6.
	Проведение мониторинга и анализа  сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной гражданской службы, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, и лицами, замещающими указанные должности  
	до 01.10. 2014 г.

 
	Отделом кадров и спецработы проведен анализ  сведений о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера за 2013 год, представленных государственными служащими Управления.  По результатам анализа подготовлен доклад  руководителю Управления.   Государственных служащих, допустивших нарушения требований законодательства, нет.    

	1.6.1.
	Применение мер юридической ответственности 
в порядке, установленном законодательством, 
к гражданским служащим Ростехнадзора, представившим недостоверные и неполные сведения о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера  
	 Ежегодно:

до 30.10.2014 г.

до 30.10.2015 г.


	Проверки достоверности и полноты сведений 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не проводились.  

 

	1.10.
	Проведение семинара-совещания с должностными лицами, ответственными за работу по профилактике коррупционных правонарушений в кадровых подразделениях территориальных органов Ростехнадзора,  с должностными лицами, ответственными за работу по профилактике коррупционных  правонарушений в организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед Ростехнадзором по вопросу получения подарков государственными служащими Ростехнадзора и по вопросам,  касающимся изменений в действующем законодательстве Российской Федерации в части профилактики коррупции  
	до 01.06.2014 г.
	Управлением государственной службы и кадров 22.05.2014 года проведен семинар-совещание  с должностными лицами, ответственными за работу по профилактике коррупционных правонарушений в территориальных органах Ростехнадзора 
и организациях, созданных для выполнения задач, поставленных перед Ростехнадзором, по вопросу получения подарков гражданскими служащими Ростехнадзора 
и по вопросам,  касающимся изменений в действующем законодательстве Российской Федерации в части профилактики коррупции.



	1.12.
	Осуществление ротации гражданских служащих Ростехнадзора в соответствии с перечнем должностей, по которым предусматривается ротация.

Проведение мониторинга осуществления Ростехнадзором ротации гражданских служащих Ростехнадзора.
	Ежеквартально 
до 10 числа месяца, следующего 
за отчетным.
	Приказом Ростехнадзора от 23.05.2014 № 222 (зарегистрирован Минюстом от 11.08.2014   рег. № 335350) 
во  исполнение статьи 60.1 Федерального закона  
от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» внесены изменения 
в Перечень должностей федеральной государственной гражданской службы в Федеральной службе 
по экологическому, технологическому и атомному надзору, по которым предусматривается ротация федеральных государственных гражданских служащих, утвержденный приказом Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору от 09.11.2012 № 651. Организована работа по приведению Плана  ротации федеральных государственных гражданских служащих Федеральной службы по экологическому, технологическому 
и атомному надзору на 2013-2023 годы (далее – План Ротации)  в соответствие с требованиями приказа Ростехнадзора от 23.05.2014 № 222. Плана Ротации   утвержден 21.10.2014 приказом №476. Изменения  в План ротации предоставляются до 10 числа января и июля ежегодно.

	1.13. 
	Обеспечение прохождения повышения квалификации государственными служащими Ростехнадзора, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции   
	до 01.11. 2014 г.

до 01.11. 2015 г.
	В 2014 году в рамках организации повышения квалификации  государственных служащих Ростехнадзора в четвертом квартале прошли повышение квалификации 
в РАНХиГС 2 государственных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции. 

	1.14.
	Проведение мониторинга правоприменения положений законодательства Российской Федерации, связанных с повседневными потребностями граждан, с целью выявления противоречий, избыточного регулирования 
и сложных для восприятия положений, которые способствуют проявлениям коррупции и тормозят развитие правовой грамотности граждан
	до 01.12.2014 г.
	Ростехнадзором в 2014 проведен мониторинг правоприменения положений законодательства Российской Федерации, связанных с повседневными потребностями граждан, с целью выявления противоречий, избыточного регулирования и сложных для восприятия положений, которые способствуют проявлениям коррупции и тормозят развитие правовой грамотности граждан  в ходе которого установлено, что законодательство Российской Федерации в сфере деятельности Ростехнадзора не содержит положений, связанных с повседневными потребностями граждан. Кроме того, противоречий, избыточного регулирования 
и сложных для восприятия положений, которые способствуют проявлениям коррупции и тормозят развитие правовой грамотности граждан в законодательстве Российской Федерации, относящемся к сфере деятельности Ростехнадзора, не выявлено.

	1.15.
	Организация в Ростехнадзоре проведения  «прямых линий» с гражданами по вопросам антикоррупционного просвещения, отнесенным к сфере деятельности Ростехнадзора  
	до 01.11. 2014 г.

 
	Каждый первый четверг месяца с 10.00 до 18.00 (хбр) руководителем Управления проводится «прямая линия» с гражданами по вопросам антикоррупционного просвещения, отнесенным к сфере деятельности Ростехнадзора  

	5.2.
	Обеспечение представления информации о применении мер дисциплинарной и административной ответственности к государственным служащим Ростехнадзора по фактам проведения лицензионных проверок юридических лиц и индивидуальных предпринимателей с нарушением требований законодательства Российской Федерации, а также применение мер дисциплинарного и административного наказания по фактам проведения проверок юридических лиц и индивидуальных предпринимателей  с нарушением требований законодательства Российской Федерации
	до 01.07.2014 г.

до 10.01.2015 г.

до 10.07.2015 г.

до 31.12.2015 г.

	Управлением представлены отчетная  информация за 1 и 2 полугодие 2014 года о применении мер дисциплинарной и административной ответственности к гражданским служащим Ростехнадзора по фактам проведения лицензионных проверок юридических лиц и индивидуальных предпринимателей с нарушением требований законодательства Российской Федерации,  а также по фактам проведения проверок юридических лиц и индивидуальных предпринимателей  с нарушением требований законодательства Российской Федерации в установленный срок.  


______________________________

